DISTRIBUTION

A propos de Codifrance

Acteur majeur de la distribution alimentaire de proximité depuis plus de 55 ans, Codifrance accompagne
plus de 3 000 commerces indépendants a travers la France, dont 800 sous enseigne Coccinelle,
Coccimarket, Panier Sympa, VivEco Market et Epi Service. Engagée au coeur des territoires, I'entreprise
ceuvre chaque jour au développement des commerces de proximité et au maintien du lien social.

Dans un contexte de croissance, nous recherchons un(e) alternant(e) en controle de gestion pour
intégrer le pdle finance.

Missions principales

Vous participez a la création et au suivi des indicateurs financiers et opérationnels, contribuez a I'analyse
de la performance et soutenez les équipes dans le suivi budgétaire et le reporting. Vous développez vos
compétences en contréle de gestion tout en participant a des missions opérationnelles variées.

o Participer a la création, la mise a jour et 'analyse des tableaux de bord financiers et opérationnels
(KPI, P&L, contributions).

e Contribuer aux reportings hebdomadaires et mensuels et a la préparation des clétures mensuelles.

e Participer au processus budgétaire et aux contréles mensuels pour identifier les écarts et proposer
des actions correctives.

o Valider les ROI des projets et challenger les hypothéses sous la supervision des responsables.

e Réaliser des analyses ponctuelles pour répondre aux besoins des opérationnels et soutenir la prise
de décision.

o Participer a 'animation de réunions, suivre les actions décidées et proposer des améliorations.

Profil recherché

Vous préparez un Master Contrdle de Gestion ou équivalent en alternance

Dynamique, organisé(e), rigoureux(se) et curieux(se), avec sens de la confidentialité.

Esprit d’équipe et autonomie, capable de gérer plusieurs dossiers simultanément.

Aisance relationnelle pour collaborer avec les équipes comptables et opérationnelles.

Capacité a synthétiser, détecter les anomalies et proposer des solutions adaptées.

Sens du service, capacité d’'anticipation et réactivité face aux évolutions.

Persuasif(ve) et capable de faire valoir son point de vue auprés des responsables fonctionnels.

Contact

Envoyer nous votre CV et lettre de motivation sur recrutement.rh@codifrance.fr
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