
 

 

 

 

 

OFFRE D’ALTERNANCE 
Alternant(e) Exploitant Assistant(e) Transport (HF) 

 

 

À propos de Codifrance 

Acteur majeur de la distribution alimentaire de proximité depuis plus de 55 ans, Codifrance accompagne 
plus de 3 000 commerces indépendants à travers la France, dont 800 sous enseigne Coccinelle, 
Coccimarket, Panier Sympa, VivEco Market et Épi Service. Engagée au cœur des territoires, l’entreprise 
œuvre chaque jour au développement des commerces de proximité et au maintien du lien social. 

Dans un contexte de croissance, nous recherchons un(e) alternant(e) Exploitant / Assistant(e) 
Transport. 
 

Missions principales 

Au sein du service transport, vous contribuerez, en coordination avec l’équipe logistique, à l’organisation 
et au bon déroulement des opérations de transport, ainsi qu’à l’optimisation du suivi des chauffeurs et des 
expéditions de Codifrance. 
 

• Assurer l’instruction, l’intégration et l’accompagnement opérationnel des chauffeurs. 

• Organiser et prioriser les expéditions en fonction des contraintes logistiques et des délais. 

• Superviser le suivi des chauffeurs et le bon déroulement des tournées. 

• Gérer les aléas de livraison et mettre en place des solutions adaptées en coordination avec les 
équipes concernées. 

• Planifier et coordonner les rendez-vous avec les fournisseurs et partenaires logistiques. 

• Assurer le suivi et la gestion des supports logistiques (palettes, rolls, etc.). 

• Contrôler et suivre les infractions ou non-conformités liées aux conducteurs, en lien avec la 
réglementation en vigueur. 

• Mettre à jour et assurer le suivi des outils et systèmes de gestion (AS400, Reflex, etc.). 

• Participer à la continuité de l’activité en assurant le remplacement des titulaires en cas d’absence. 

• Réaliser la facturation transport et assurer diverses tâches administratives liées au fonctionnement 
du service. 

 

Profil recherché  

• Vous préparez un BTS GTLA en alternance pour une durée de 24 mois. 

• Vous faites preuve de rigueur, d’organisation et d’une bonne capacité à gérer les priorités. 

• Vous êtes réactif(ve) et savez analyser rapidement les situations afin de proposer des solutions 
adaptées. 

• Doté(e) d’un bon esprit d’analyse et de perspicacité, vous savez anticiper les besoins 
opérationnels. 

• Vous êtes force de proposition et appréciez le travail en équipe. 

• Vous disposez d’un bon relationnel et d’une aisance dans les échanges avec différents 
interlocuteurs (chauffeurs, fournisseurs, équipes internes). 

• Vous êtes à l’aise avec les outils informatiques et les logiciels de gestion. 
 

Conditions complémentaires  

Horaires décalés à prévoir selon l’activité du service. 
 

Contact  

Envoyer nous votre CV et lettre de motivation sur recrutement.rh@codifrance.fr  
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