
 

 

 

 

 

OFFRE D’ALTERNANCE 
Alternant(e) Approvisionneur (H/F) 

 

 

À propos de Codifrance 

Acteur majeur de la distribution alimentaire de proximité depuis plus de 55 ans, Codifrance accompagne 
plus de 3 000 commerces indépendants à travers la France, dont 800 sous enseigne Coccinelle, 
Coccimarket, Panier Sympa, VivEco Market et Épi Service. Engagée au cœur des territoires, l’entreprise 
œuvre chaque jour au développement des commerces de proximité et au maintien du lien social. 

Dans un contexte de croissance, nous recherchons deux alternant(e) approvisionneur. 
 

Missions principales 

Sous la supervision de votre responsable, vous participez à l’élaboration et au suivi des commandes 
fournisseurs pour un portefeuille de produits, en veillant aux quantités, délais et coûts. Vous contribuez 
également à l’optimisation des stocks et à la gestion des flux, et êtes amené(e) à assister sur d’autres 
tâches opérationnelles selon les besoins. 

• Mettre à jour et suivre les tableaux de bord : commandes, stocks, cadencement des livraisons, 
valeurs de stock. 

• Suivre les commandes et les niveaux de stock pour limiter les ruptures et démarques, en 
collaboration avec le Catégory Manager. 

• Participer aux négociations fournisseurs pour le respect des contrats et conditions commerciales. 

• Analyser les indicateurs clés de l’activité : taux manquant, taux de démarque, rotation des stocks. 

• Contribuer à la gestion opérationnelle des produits en lien avec les contraintes logistiques et 
commerciales. 

 
 

Profil recherché  

• Vous préparez un diplôme en alternance dans le domaine de la logistique, supply chain ou gestion 
des stocks 

• Vous êtes rigoureux(se), organisé(e) et autonome, capable de suivre plusieurs dossiers 
simultanément. 

• Vous avez un esprit d’analyse pour interpréter les indicateurs et anticiper les besoins. 

• Vous savez vous adapter rapidement aux aléas (saisonnalité, retards, imprévus). 

• Vous possédez un bon relationnel pour collaborer avec les fournisseurs et les différents services 
internes. 

• Vous êtes motivé(e) et force de proposition, prêt(e) à apprendre et à contribuer au fonctionnement 
opérationnel du service. 

 

Contact  

Envoyer nous votre CV et lettre de motivation sur recrutement.rh@codifrance.fr  

mailto:recrutement.rh@codifrance.fr

